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CONVOCATORIA Y BASES DEL CONCURSO-OPOSICION LIBRE
PARA PROVEER UNA PLAZA DE OFICIAL DE LA POLICIA LOCAL DEL
AYUNTAMIENTO DE LAS TORRES DE COTILLAS.

El Concejal delegado de Hacienda, Personal, Régimen Interior y Seguridad,
actuando por delegacion del Sr. Alcalde (Resolucion n® 30/2004) ha aprobado por
Decreto N° 609/2006, de fecha 22 de JUNIO, la convocatoria y bases que han de regir el
concurso — oposicion libre para la provision de una plaza de Oficial de la Policia Local
del Ayuntamiento de Las Torres de Cotillas, siendo las citadas Bases del siguiente tenor
literal:

“EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LAS TORRES DE COTILLAS

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA PROVEER EN PROPIEDAD
POR EL SISTEMA DE CONCURSO - OPOSICION LIBRE, UNA PLAZA DE
OFICIAL DE LA POLICIA LOCAL, VACANTE EN LA PLANTILLA DE
PERSONAL FUNCIONARIO DEL AYUNTAMIENTO DE LAS TORRES DE
COTILLAS Y CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO
PARA 2006.

Bases de la convocatoria del concurso — oposicion libre para proveer una plaza
de Oficial de la Policia Local, vacante en la plantilla de personal funcionario de este
Ayuntamiento y correspondiente a la Oferta de Empleo Publico de 2006, aprobada por
acuerdo de Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de Las Torres de
Cotillas en sesion ordinaria celebrada el dia 16 de marzo de 2006, y publicada en el
Boletin Oficial del Estado niumero 121, de fecha 22 de mayo de 2006.

PRIMERA.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

1.1.- Es objeto de la presente convocatoria la provision en propiedad, mediante
concurso — oposicién libre de una plaza de Oficial de la Policia Local, vacante en la
plantilla de personal funcionario del Ayuntamiento de Las Torres de Cotillas e incluida
en la Oferta de Empleo Pablico para el afio 2006 (B.O.E. N° 121 de fecha 22 de MAYO
de 2006), con la clasificacion y denominacion siguientes:

Grupo: B (segun art. 25 de la Ley 30/84).
Escala: Administracion Especial.
Subescala: Servicios Especiales.

Clase: Policia Local.

Denominacién: Oficial de Policia Local.

1.2.- Las pruebas se realizaran mediante el sistema de concurso — oposicion
libre. La realizacion de las mismas se ajustara a lo establecido en el Ley 7/85, de 2 abril;
Ley 30/84, de 2 de agosto; Real Decreto Legislativo 896/91, de 7 de junio v,
supletoriamente, Real Decreto 364/95, de 10 de marzo; asi como a la normativa
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especifica de Policia Local, en concreto Ley 4/98, de 22 de julio, de Coordinacién de las
Policias Locales de la Region de Murcia.

1.3.- La convocatoria y sus Bases se publicaran integramente en el Boletin
Oficial de la Region de Murcia, publicandose ademas un anuncio de las mismas en el
Boletin Oficial del Estado. Las sucesivas publicaciones se efectuaran en el Tablén de
Edictos de la Corporacion.

SEGUNDA.- PARTICIPACION EN LA CONVOCATORIA.
2.1.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.
Para tomar parte en las pruebas selectivas, sera necesario:

a) Ser ciudadano espariol.

b) Tener cumplidos 18 afios de edad y no superar los 50 afios en el plazo que
finalice el plazo de presentacion de instancias.

c) Estar en posesion del titulo de Ingeniero Técnico, Diplomado Universitario,
Arquitecto Técnico, Formacion Profesional de Tercer grado o equivalente.

d) Estar en posesion de los permisos de conduccion A, By BTP.

e) No estar inhabilitado por sentencia firme para el ejercicio de la funcién
publica, ni haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de
ninguna Administracion Publica.

) Carecer de antecedentes penales por delitos dolosos.

g) No padecer enfermedad o defecto fisico que le incapacite para el normal
desarrollo de las funciones del cargo. A tal efecto, quienes superen las pruebas seran
sometidos a reconocimiento médico antes de su nombramiento como funcionarios en
practicas.

i) No hallarse incurso en ninguna de las causas de incapacidad especifica
previstas en la legislacion vigente.

2.2.- Todos los requisitos exigidos deberan poseerse por los aspirantes el dia que
finalice el plazo de presentacion de instancias.

TERCERA.- REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES.

El aspirante que resulte nombrado para esta plaza, quedara sometido desde el
momento de su toma de posesion al régimen de incompatibilidades que establece la
legislacion vigente, dado por la Ley 53/84, de 26 de diciembre, y normas de desarrollo.

CUARTA.- INSTANCIAS.

4.1.- En las instancias solicitando tomar parte en la convocatoria, cuyo modelo
sera facilitado en el Registro General o bien en la pagina Web del Ayuntamiento, los
aspirantes deberdn manifestar expresamente que retnen todas y cada una de las
condiciones exigidas en la Base Segunda y hacer constar que conocen y aceptan en su
totalidad las bases que han de regir la citada convocatoria.

4.2.- A la instancia se acompafard fotocopia del Documento Nacional de
Identidad, se dirigiran a la Alcaldia — Presidencia de la Corporacion y se presentaran en
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el Registro General del Ayuntamiento de Las Torres de Cotillas. Al dorso de la misma
se relacionaran los méritos alegados y justificados, y se acompafara en sobre cerrado
aparte, denominado “méritos”, la documentacion acreditativa de tales méritos mediante
originales o fotocopia compulsada.

4.3.- Los aspirantes habran de ingresar en la cuenta niumero 2043 0030 11
0961100017 de Cajamurcia, Oficina de Las Torres de Cotillas, bien directamente en
dicha Caja de Ahorros o a través de cualquier otra Entidad de Crédito, la cantidad de 30
euros, en concepto de derechos de examen, indicandose para su correcta identificacion
la convocatoria concreta, debiendo unir copia justificativa del ingreso a su instancia.

4.4.- El plazo de presentacion de instancias sera de veinte dias naturales,
contados a partir del siguiente a la publicacion del anuncio de la convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado.

4.5.- Las instancias también podran presentarse en la forma que determina el art.
38 de la Ley 30/92, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

QUINTA.- ADMISION DE ASPIRANTES.

Terminado el plazo de admisién de instancias, la Corporacion, en el plazo
méaximo de un mes, aprobara la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos, lo
que se hara publico en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia, concediéndose un
plazo de 10 dias habiles a efectos de reclamaciones. Si transcurrido dicho plazo no se
hubiere formulado reclamacién alguna pasara a definitiva la lista provisional sin
necesidad de nueva publicacion. En caso contrario las reclamaciones seran aceptadas o
rechazadas en la Resolucion que apruebe la lista definitiva, que se hard publica en el
Tablon de Anuncios de la Corporacion.

SEXTA.- TRIBUNAL.

6.1.- El Tribunal calificador de las pruebas selectivas estara constituido de la

siguiente forma:

Presidente: El de la Corporacién o miembro de la misma en quien delegue.

Vocales:

- Un Oficial de la Policia Local de un Ayuntamiento de la Region de Murcia,
designado por la Alcaldia - Presidencia.

- Un funcionario de igual o superior titulacion a la exigida para el acceso a la
plaza convocada en representacion de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia.

- Un funcionario de igual o superior titulacion a la exigida para el acceso a la
plaza convocada designado por la Junta de Personal.

Secretario: El que lo sea de la Corporacion o funcionario de la misma en quien

delegue, que actuara con voz y voto.

6.2.- Cada miembro titular del Tribunal contara con un suplente, quienes podran
actuar indistintamente.

6.3.- El Tribunal podra nombrar asesores especialistas para la realizacion y
correccion de las pruebas en que lo juzgue necesario.
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6.4.- La designacion de los miembros del Tribunal, asi como la de los
respectivos suplentes, se hara publica en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

6.5.- Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir, notificandolo
al Presidente del mismo, cuando concurran en ellos alguna de las circunstancias de las
previstas en el articulo 28 de la Ley 30/92, o si hubiesen realizado tareas de preparacién
de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacion de la
respectiva convocatoria. El Presidente podra solicitar de los miembros del Tribunal
declaracion expresa de estas circunstancias.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal cuando
concurran las circunstancias previstas en el referido art. 29 de la Ley 30/92.

Se designara un suplente por cada uno de los miembros del Tribunal.

6.6.-El Tribunal no podra constituirse, ni actuar sin la asistencia de mas de la
mitad de sus miembros, sean titulares o suplentes.

6.7.- A efectos de percepcion de asistencias por los miembros del Tribunal, se
fija la categoria segunda de las establecidas en el Real Decreto 236/88, de 4 de marzo,
sobre indemnizaciones por razon del servicio y Resolucion de 22 de marzo de 1993 que
revisa el importe de las mismas, o en su caso, disposicion posterior que modifique las
anteriores.

SEPTIMA.- PRUEBAS SELECTIVAS.

Las pruebas selectivas dardn comienzo una vez transcurridos al menos un mes
desde la publicacién del anuncio de la convocatoria en el “Boletin Oficial del Estado”.
Para el desarrollo de la fase de Oposicion, y siempre que las caracteristicas de los
ejercicios a realizar lo permitan, el Tribunal procurard garantizar el anonimato de los
aspirantes para la correccion de las pruebas realizadas, aplicando los sistemas que
estime oportunos.

Las comunicaciones correspondientes a la convocatoria se expondran en el
tablon de anuncios del Excmo. Ayuntamiento de Las Torres de Cotillas.

La seleccion de los aspirantes se llevard a cabo mediante el sistema de concurso
— oposicion libre, con sujecién a estas bases, y teniendo en cuenta los siguientes
criterios y valoraciones:

1.- FASE DE CONCURSO.

La fase de concurso, que serd previa a la de oposicion, no tendrd caracter
eliminatorio ni podra tenerse en cuenta para superar las pruebas de la fase de oposicion.
Los méritos alegados que sean justificados documentalmente por los aspirantes
mediante original o fotocopia compulsada en el momento de presentar la instancia seran
valorados con arreglo al siguiente baremo:

A) Por experiencia profesional:

- Por cada afio de servicios prestados en los Cuerpos de Policia Local en
la categoria de oficial o superior, asi como en la Jefatura del Cuerpo de Policia
Local o de unidades de los Cuerpos y Fuerzas de Seguridad con igual nivel de
titulacion de acceso a la que se aspira: 0’20 puntos, hasta un méaximo de 2
puntos.
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- Por cada afio de servicios prestados en los Cuerpos de la Policia Local
en categorias inferiores: 0’15 puntos, hasta un maximo de 2 puntos.

- Por cada afio de servicios prestados en otros Cuerpos y Fuerzas de
Seguridad: 0’10 puntos, hasta un maximo de 2 puntos.

La puntuacion maxima de este apartado sera de 5 puntos.

B) Titulacion Académica:

- Por estar en posesion de titulaciones superiores a la exigida en la
convocatoria, a razén de 0’5 puntos por cada una de ellas,

La puntuacion maxima de este apartado sera de 1 punto.

C) Cursos de Perfeccionamiento:

- Por cursos de perfeccionamiento que tengan relacién con las funciones
propias del cargo, impartidos por instituciones u organismos oficiales, a razon de
0’05 puntos por cada 10 horas.

La puntuacion maxima de este apartado sera de 3 puntos.

D) Historial Profesional:

1.- Felicitaciones, condecoraciones o medallas que obren en el
expediente personal concedidas por el Concejal Delegado, por la Junta de
Gobierno Local, el Alcalde o el Pleno Municipal, relacionadas con su actuacion
policial: 0’1 puntos.

2.- Felicitaciones, condecoraciones o medallas que obren en el
expediente personal concedidas por otras administraciones publicas: 0’1 puntos.

La puntuacion maxima de este apartado sera de 1’00 puntos.

La puntuacion maxima de la fase de concurso sera de 10 puntos.
2.- FASE DE OPOSICION:

La fase de oposicion constard de las siguientes pruebas eliminatorias, cuya
duracion sera determinada por el tribunal:

A) Primer ejercicio: Prueba de aptitud psicoldgica consistira en la realizacion de
pruebas psicotécnicas, encaminadas a valorar la aptitud e idoneidad del
aspirante para las funciones propias de la plaza a la que opta. Para la
realizacion de ésta prueba, el Tribunal constara con la asistencia de personal
especializado, la duracién del mismo sera comunicada por el Tribunal antes
del comienzo de la prueba.

B) Segundo ejercicio: Constara de dos partes eliminatorias:

a) Prueba objetiva: Consistira en responder un cuestionario de 60
preguntas con respuestas alternativas, sobre los textos legales
relacionados con los temas que componen el temario. El tribunal
determinard, en su caso, la penalizacion a imponer para las respuestas
erroneas, la duracion de esta prueba sera de 50 minutos. La prueba
sera confeccionada inmediatamente antes del inicio de la misma.

b) Prueba practica: Consistira en desarrollar por escrito la resolucion de
dos supuestos practicos que planteara el Tribunal inmediatamente
antes del comienzo del ejercicio, relativos a tareas propias de las
funciones asignadas al puesto de trabajo, la duracion del esta prueba
seré de dos horas.
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C) Tercer ejercicio: Consistira en desarrollar por escrito dos temas de los tres
extraidos al azar por el Tribunal del temario anexo a la presente convocatoria. La
duracion del presente ejercicio sera de dos horas.

D) Cuarto ejercicio: Consistira en una entrevista personal con los aspirantes, que
versara sobre el Estudio — Proyecto presentado y los datos curriculares de los mismos:
A este respecto, en el plazo maximo de dos meses, a partir del dia siguiente al de la
fecha de publicacion del extracto de la convocatoria en el “Boletin Oficial del Estado”,
el aspirante debera presentar un Estudio — Proyecto inédito de una extension maxima de
60 folios, mecanografiados a doble espacio sobre: Organizacién y funcionamiento del
servicio de Policia Local, en relacion a las necesidades y problematica especifica del
Municipio de Las Torres de Cotillas.

OCTAVA.- SISTEMA DE CALIFICACION DE LA FASE DE
OPOSICION.

Los ejercicios de la fase de oposicion seran obligatorios y eliminatorios, y seran
calificados separada e independientemente.

8.1.- El primer ejercicio se calificara como “APTO” o “NO APTOQO”, siendo
eliminados los aspirantes calificados como “NO APTOS”.

8.2.- El ejercicio segundo, cada prueba se calificara de cero a diez puntos,
resultando eliminados los aspirantes que no obtengan un minimo de cinco puntos en
cada una de las pruebas, la nota final del segundo ejercicio sera la media aritmética de
las notas de ambas pruebas.

8.3.- El ejercicio tercero y cuarto se calificaran de cero a diez puntos, resultando
eliminados los aspirantes que no obtengan un minimo de cinco puntos.

8.4.- La calificacion de cada ejercicio se obtendrd sumando las puntuaciones
otorgadas por los distintos miembros del Tribunal y dividiendo el total por el nimero de
asistentes de aquel, siendo el cociente la calificacion del ejercicio.

8.5.-La calificacion final resultara de la suma obtenida en el conjunto de los
ejercicios.

NOVENA.- Reconocimiento médico.

9.1.- Terminada la calificacion del cuarto ejercicio, el Tribunal convocard un
namero de aspirantes no superior al de las plazas convocadas, para la realizaciéon de
reconocimiento médico. El orden de prelacion estara determinado por las suma de las
puntuaciones obtenidas en el conjunto de los ejercicios y la fase de concurso. El
reconocimiento médico tendra caracter eliminatorio, calificandose como Apto o No
Apto.

10.2.- En el supuesto de que algun aspirante resultara eliminado, el Tribunal
convocara al siguiente aspirante, por orden de prelacién, de los que hubieran superado
las pruebas selectivas.

Undécima.- Funcionarios en practicas y curso de formacion.
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11.1.- Una vez superado el reconocimiento médico, el Tribunal Calificador
publicara la lista de seleccionados por orden de puntuacion y elevara dicha resolucion al
IImo. Sr. Alcalde — Presidente. El opositor propuesto presentard en el Negociado de
Secretaria de este Ayuntamiento dentro del plazo maximo de veinte dias naturales, a
partir de la publicacion de la lista de seleccionados, los documentos siguientes:

a) Copia del Documento Nacional de Identidad (presentando el original del
mismo para su comprobacion).

b) Titulacion exigida en la convocatoria.

¢) Permisos de conducir exigidos en la convocatoria.

d) Declaracion jurada de no estar inhabilitado por sentencia firme para el
gjercicio de la funcion publica ni haber sido separado, mediante expediente
disciplinario, del servicio de ninguna Administracion Pablica.

e) Certificacion expedida por el Registro Central de carecer de antecedentes
penales por delitos dolosos.

En el supuesto de tener la condicion de funcionario publico, estaran exentos de
justificar las condiciones y requisitos ya acreditados para obtener su anterior
nombramiento, debiendo presentar Unicamente certificacién del organismo de quien
dependan, acreditando su condicion y demas circunstancias que consten en su
expediente personal.

Si dentro del plazo indicado no presentaran la documentacion, no podran ser
nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad, en su caso.

11.2.- Una vez recibida por el Departamento de Secretaria la documentacion
solicitada, se realizard& nombramiento de funcionario en préactica del propuesto por el
Tribunal, que reuna todos los requisitos exigidos en la convocatoria y esté en tiempo y
forma justificados, tomando posesion como funcionario en practica.

11.3.- Los funcionarios en préacticas deberan superar el preceptivo Curso
Selectivo de Formacion Tedrico - Practico, de acuerdo con lo establecido en los arts.
24.4 de la Ley Regional 4/98, de 22 de julio, de Coordinacion de los Cuerpos de Policia
Local de la Region de Murcia.

Cualquier falta de asistencia no justificada durante la realizacion del curso
conllevara la disminucién proporcional de los derechos economicos.

Cuando durante el desarrollo del curso de formacion se detectare que algin
opositor observare una conducta que no se ajustase a las normas dictadas por el Jefe del
Servicio y el Coordinador del Curso sobre faltas de asistencia, adopcion de
comportamiento 0 conducta que puedan desmerecer el buen nombre de la Institucién
Policial a la que intentan pertenecer, previa reunién del claustro de profesores, se dara
cuenta de tal situacion por dichos Jefe de Servicio y Coordinador al Tribunal, el que,
oido a los interesados, podra proponer al Sefior Alcalde la pérdida de la condicion de
funcionario en préacticas y baja en el curso.

En caso de que con anterioridad al inicio del Curso de Formacién o durante el
mismo, por cualquier causa (renuncia de un opositor, no reunir un opositor los
requisitos exigidos en la convocatoria, etcétera) se produzca la vacante de alguna de las
plazas convocadas, dicha vacante sera cubierta por el siguiente opositor en puntuacion,
siempre y cuando haya aprobado todos los ejercicios, el cual debera realizar asimismo el
mencionado Curso de Formacién Bésica. La propuesta habra de ser realizada por el
Tribunal Calificador.
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DECIMA.- NOMBRAMIENTOS.

10.1.- EI nombramiento como funcionario de carrera del aspirante propuesto
unicamente podra efectuarse a favor de éste una vez superado con aprovechamiento el
Curso Selectivo de Formacion Teorico — Practico, debiendo ser declarado “apto”, una
vez finalizado el mismo, en la relacion que remitira al Ayuntamiento, la Consejeria de
Presidencia o la Academia de Policia Local donde se haya desarrollado.

10.2.- El aspirante que no supere el Curso Selectivo perdera todos los derechos a
su nombramiento como funcionario de carrera, mediante resolucion motivada del Sr.
Alcalde — Presidente.

10.3.- Finalizado el periodo de préctica el Sr. Alcalde — Presidente procedera al
nombramiento como funcionario de carrera del aspirante que haya superado con
aprovechamiento el Curso Selectivo de Formacion, el cual deberd tomar posesion del
cargo en el plazo méximo de diez dias a contar del siguiente al que se le notifique el
nombramiento.

NOVENA.- INCIDENCIAS.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que se presenten y adoptar
los acuerdos necesarios para el buen orden de las pruebas selectivas en todo lo no
previsto en las presentes Bases, de acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente.

En caso de que durante la celebracion de las pruebas selectivas se tuviese
conocimiento por el Tribunal que alguno de los aspirantes no relne uno 0 Mas
requisitos exigidos en la convocatoria, podrd proponer al Alcalde — Presidente su
exclusion de las pruebas, previa audiencia del interesado.

DECIMA.- RECURSOS.

La convocatoria, sus bases y cuantos actos se deriven de éstas y de la actuacion
del Tribunal, podran ser impugnados por los interesados en la forma prevista en la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
Procedimiento Administrativo Comun.

ANEXO |
TEMARIO
PARTE GENERAL

TEMA 1.- Principios Generales de la Constitucion Espafiola de 1978.
TEMA 2.- Derechos y deberes fundamentales de los Esparioles.
TEMA 3.- La Corona.

TEMA 4.- El Poder Legislativo. Las Cortes Generales.

TEMA 5.- El Gobierno.

TEMA 6.- La Administracion del Estado.
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TEMA 7.- El Poder Judicial.

TEMA 8.- La Organizacion Territorial del Estado Espafiol. Administracion Central,
Autondmicay Local.

TEMA 9.- Organizacion Territorial, especial referencia al Estatuto de Autonomia de la
Region de Murcia.

TEMA 10.- De los interesados. De la actividad de las Administraciones Publicas.
Disposiciones y los actos administrativos. De las disposiciones generales sobre los
procedimientos administrativos.

TEMA 11.- De la revision de los actos en via administrativa. De la potestad
sancionadora. Responsabilidad de las Administraciones Publicas y de sus autoridades y
demas personal a su servicio.

TEMA 12.- El Municipio. Concepto y elementos. El término municipal. Organizacién
municipal. Competencias municipales.

PARTE ESPECIFICA

TEMA 13.- Principios generales del Derecho Penal. El concurso de leyes. El dolo. La
imprudencia.

TEMA 14.- De la infraccion penal y de las personas responsables de los delitos y faltas;
de los delitos y faltas; grados punibles de perpetracion, circunstancias modificativas de
la responsabilidad criminal; eximentes.

TEMA 15.- De las penas; clases y efectos.

TEMA 16.- Del aborto. De las lesiones; Especial referencia a la Ley Organica 1/2004,
de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de Género.
De las lesiones al feto. Delitos relativos a la manipulacion genética.

TEMA 17.- Delitos contra la libertad: Detenciones ilegales y secuestros. Amenazas.
Coacciones.

TEMA 18.- De las torturas y otros delitos contra la integridad moral. Delitos contra la
libertad e indemnidad sexual; agresiones sexuales, abusos sexuales, acoso sexual;
exhibicionismo y provocacion sexual; prostitucion y corrupcion de menores.

TEMA 19.- De la omision del deber de socorro. Delitos contra la intimidad, el derecho
a la propia imagen y a la inviolabilidad de domicilio.

TEMA 20.- Delitos contra el honor: Calumnia, Injuria.

TEMA 21.- Delitos contra las relaciones familiares.

TEMA 22.- Delitos contra el patrimonio y contra el orden socioeconémico (I): de los
hurtos. De los robos. De la extorsion. Del robo y hurto de uso de vehiculos. De la
usurpacion.

TEMA 23.- Delitos contra el patrimonio y contra el orden socioecondémico (I1): De las
defraudaciones: Estafas. Apropiacion indebida. Defraudaciones del fluido eléctrico.
TEMA 24.- Delitos contra el derecho de los ciudadanos extranjeros.

TEMA 25.- Delitos relativos a la ordenacion territorial y a la proteccion del patrimonio
histérico y del medio ambiente.

TEMA 26.- Delitos contra la seguridad colectiva: De los incendios. Delitos contra la
salud publica. Delitos contra la seguridad del tréfico.

TEMA 27.- De las falsedades. Falsificacion de documentos publicos. Falsificacion de
documentos privados. Falsificacion de certificados.

TEMA 28.- Delitos contra la Administracion Publica: de la prevaricacion de los
funcionarios publicos y otros comportamientos injustos. EI abandono de destino y del
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deber de perseguir delitos. La desobediencia y la denegacion de auxilio. Del cohecho.
De las negociaciones y actividades prohibidas a funcionarios publicos y los abusos en el
gjercicio de su funcion.

TEMA 29.- Delitos contra la Constitucion: De los delitos cometidos por los
funcionarios publicos contra las garantias constitucionales.

TEMA 30.- Delitos contra el orden publico. Delitos contra la comunidad internacional.
TEMA 31.- Las faltas y sus penas.

TEMA 32.- Del Poder Judicial y el ejercicio de la potestad jurisdiccional: Composicién
y atribuciones. Del Ministerio Fiscal y demas personas que cooperan con la
administracion. Del personal al servicio de la Administracion de Justicia.

TEMA 33.- Competencia de los Jueces y Tribunales en materia criminal: Competencia
de la jurisdiccion ordinaria. Primeras diligencias. Reglas por donde se determina la
competencia.

TEMA 34.- Modos de inicio del proceso penal: Denuncia. Querella.

TEMA 35.- Medidas cautelares en el proceso penal: La detencién policial.

TEMA 36.- Los derechos del detenido: Obligacion de informacion. Garantias procesales
del interrogatorio policial.

TEMA 37.- Detenciones especiales: Menores. Extranjeria. Enfermos infecto-
contagiosos. Enajenados. Extradiciones. Exenciones jurisdiccionales.

TEMA 38.- Restricciones a la libertad de circulacion de las personas. Derecho a la
integridad fisica y/o derecho a la intimidad.

TEMA 39.- Procedimiento de «Habeas Corpus».

TEMA 40.- La Policia Judicial: Policia Judicial en sentido amplio, genérico y estricto.
TEMA 41.- Proteccion a testigos y peritos en causas criminales.

TEMA 42.- Proteccidn civil del derecho al honor, a la intimidad personal y a la propia
imagen.

TEMA 43.- Proteccion Civil (I): Definicion. Fundamento juridico. Principios
informadores. Participantes. Planes de Proteccion Civil (Territoriales, Especiales,
Homologacion de los Planes de Proteccion Civil).

TEMA 44.- Proteccion Civil (I1): Colaboracion de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad
en la Proteccion Civil. Organizacion de la Proteccion Civil; estructura a nivel
municipal.

TEMA 45.- Tréfico y Seguridad Vial (1): Objeto de la Ley. Competencias de la
Administracion del Estado. Competencias de los municipios. Normas generales sobre
autorizaciones administrativas. Infracciones y sanciones. Competencias sancionadoras.
Medidas cautelares. Procedimiento sancionador.

TEMA 46.- Tréfico y Seguridad Vial (I1): Normas generales del comportamiento en la
circulacién. Transportes de personas. Transporte de mercancias. Normas generales de
los conductores. Normas sobre bebidas alcohdlicas. Normas sobre estupefacientes y
sustancias psicotropicas.

TEMA 47.- Trafico y Seguridad Vial (Il1): Supuestos especiales del sentido de
circulacion. Limites de velocidad. Reduccion de velocidad y distancias entre vehiculos.
Cambios de direccion y de sentido y de marcha atrds. Adelantamientos. Paradas y
estacionamientos. Alumbrado. Cinturdn, casco y restantes elementos de seguridad.
Comportamiento en caso de emergencia. Sefializacion, retirada, sustitucion y alteracion.
Aplicacidn de las sefiales. Sefiales de los agentes de circulacion.
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TEMA 48.- Ley Organica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad: Disposiciones generales.
Principios basicos de actuacion. Disposiciones estatutarias comunes. Fuerzas y Cuerpos
de Seguridad del Estado. De las Policias Locales.

TEMA 49.- Ley Organica de Proteccion de la Seguridad Ciudadana: Disposiciones
generales. Medidas de accion preventiva y vigilancia. Documentacion e identificacion
personal. Actuaciones para el mantenimiento y restablecimiento de la seguridad
ciudadana. Régimen sancionador.

TEMA 50.- Ley de Coordinacion de Policias Locales de la Region de Murcia.

TEMA 51.- Derecho de reunion: Legislacion y competencias. Ambito de aplicacion.
Prohibicién o modificacion de las reuniones y manifestaciones. Ocupacion de las vias
publicas.

TEMA 52.- Derecho de asociacion: Legislacion competencias. Régimen. Constitucion
de las asociaciones. Asociaciones declaradas de utilidad puablica. Registro de
asociaciones. Estudio de los diversos tipos de asociaciones.

TEMA 53.- Declaracion Universal de los Derechos Humanos, de 10 de diciembre de
1948, adoptada por la Asamblea General de Naciones Unidas en Resolucion 217 A (111).
TEMA 54.- Resolucion (ONU) 34/169, de 19 de diciembre de 1979, sobre el Cddigo de
Conducta para funcionarios encargados de hacer cumplir la ley.

TEMA 55.- Resolucion 690, de 1979, de la Asamblea Parlamentaria del Consejo de
Europa (Declaracion sobre la Policia).

TEMA 56.- Metodologia del mando: La autoridad; estilos de direccion. El Dirigente;
caracteristicas y tipologia: La funcion del mando; rasgos: Reglas basicas para el
ejercicio del mando: Modalidades de mando. Principio de autoridad. Colaboracion.
TEMA 57.- La intervencion de la Policia Local en la aplicacion de las Ordenanzas
Municipales, asi como en los establecimientos y espectaculos publicos.

TEMA 58.- La imagen del servicio. Atencion al ciudadano. El ciudadano como cliente.
La calidad en el servicio policial. Relaciones externas.

TEMA 59.- Técnicas para controlar situaciones dificiles. Mediacion en los conflictos
privados y sociales. Técnicas de intervencion psico-social.

TEMA 60.- Los grupos sociales. Grupos de pertenencia. Caracteristicas. Analisis
sociologico del Municipio de Las Torres de Cotillas. EI fendmeno de la inmigracién
desde el punto de vista sociologico y juridico.

TEMA 61.- Técnicas de prevencion policial. Informacion, asistencia y asesoramiento al
ciudadano. Educacion civica. Educacion vial.

TEMA 62.- La planificacion policial. Programacion de dispositivos policiales. La
prevision de los servicios. Ejecucion. Valoracion posterior. Coordinacion con otras
instituciones.”.

Las Torres de Cotillas, a 22 de junio de 2006.

EL ALCALDE - PRESIDENTE,

Fdo: Domingo Coronado Romero.



